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Auszeichnung soll eine feste Grof3e werden

Stddte Freudenstadt und Nagold verleihen bei Feier im Kurhaus erstmals Unternehmenspreis in vier Kategorien

Von Ursula Blaich

Freudenstadt/Nagold. Bei
der Verleihung des ersten
Unternehmenspreises Na-
gold-Freudenstadt wurden
Unternehmen aus der Re-
gion in vier Kategorien fiir
besondere Verdienste und
Engagement ausgezeichnet.

Es war die Idee der Wirt-
schaftsbeauftragten Ralf Hein-
zelmann aus Freudenstadt
und Simone Hurtz aus Na-
gold, einen Preis ins Leben zu
rufen, mit dem mittelstindi-
sche Unternehmen aus der
Region fiir besonderes Enga-
gement gewiirdigt werden sol-
len. Der Unternehmenspreis
Nagold-Freudenstadt wurde
nun erstmals im grofRen Kur-
saal des Kurhauses verliehen.

Zahlreiche Vertreter aus
Politik und Wirtschaft waren
bei der Verleihung dabei, zu
der die Oberbiirgermeister Ju-
lian Osswald aus Freuden-
stadt und Jirgen Gro3mann
aus Nagold eingeladen hatten.
Unter den Festgisten waren
der FDP-Landtagsabgeordne-
te Timm Kern, der Verbands-
direktor des Regionalver-
bands Nordschwarzwald,
Dirk Biischer, der Hauptge-
schiftsfithrer der IHK Nord-
schwarzwald, Martin Keppler,
sowie der Hauptgeschiftsfiih-
rer der Handwerkskammer
Karlsruhe, Gerd Lutz, und
Roswitha Keppler und Ale-
xander Wilde von der Kreis-
handwerkerschaft Calw und
Freudenstadt, Stadtrite der
beiden Stiadte sowie Vertreter
der Unternehmen, Verbinde
und der Handwerkerschaft.
Die Jury habe es sich nicht
leicht gemacht, und die Ent-
scheidungen seien knapp aus-
gefallen, sagte OB Osswald.
Aus iiber 4000 Betrieben und
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Freiberuflern habe eine Fach-
jury eine Vorauswahl getrof-
fen und 24 Unternehmen no-
miniert.

Mit dem neu geschaffenen
Preis wolle man ein Signal an
die Betriebe und die Men-
schen in der Region setzen
und auf lokaler Ebene zeigen,

dass der Nordschwarzwald
von starken Unternehmen
und  verantwortungsvollen

Unternehmern getragen wer-
de. Mehr als jeweils 10000 so-
zialversicherungspflichtig Be-
schiftigte in den Stidten Freu-
denstadt und Nagold seien
das Verdienst von langfristig
denkenden, stark aufgestell-
ten Betrieben in beiden Stid-
ten, sagte Osswald weiter.
Der Preis sei auch ein Mar-
ketinginstrument und diene
der Forderung der beiden
Standorte. Kreative Ideen, ge-

paart mit Unternehmergeist,
Weitsicht und groRer Motiva-
tion seien die Voraussetzun-
gen fiir ein erfolgreiches
Unternehmen. »Ich hoffe, der
Unternehmenspreis wird eine
feste GroRe«, sagte er.

Als Laudator fiir den Preis
in der Kategorie »Junge
Unternehmer« wiirdigte der
Vorstandsvorsitzende der
Kreissparkasse Freudenstadt,
Uwe Braun, die Verdienste
des Preistrigers Thermopad
GmbH aus Freudenstadt und
dessen Geschiftsfithrers Uwe
Heinzelmann. Der Betrieb ist
marktfithrender Anbieter von
Aktivkohle-Wirmepads, die
als Handwirmer, Zehenwir-
mer und Sohlenwirmer die-
nen. Die Marktnische sei er-
kannt worden und der Schritt
vom Existenzgriinder zum
dauerhaft erfolgreichen

Unternehmer gelungen, sagte
Braun und iibergab den Preis
in Form einer Holz-Skulptur.
Als Laudator fiir den Preis
in der Kategorie »Nachhaltig-
keit« wiirdigte der Hauptge-
schiftsfithrer der IHK Nord-
schwarzwald, Martin Keppler,
die Verdienste der Planungs-
gruppe Schnepf GmbH mit
ihrem Griinder Klaus Schnepf
aus Nagold. Das Unterneh-
men beschiftigt 60 Mitarbei-
ter und nimmt sich der Reali-
sierung von energetischen
und anlagetechnischen Aufga-
ben an. Die Planungsgruppe
Schnepf habe sich durch nach-
haltige Energiekonzepte mit
den Themen Energiespeiche-
rung, Eigennutzung, Einspei-
sung, Wirmeriickgewinnung
und Nutzung von Abwirme
einen Namen gemacht und so
eine Erfolgsgeschichte ge-
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Die Preistrager, Laudatoren, Redner, Ehrengdste und Organisatoren bei der Verlihung des Unternehmenspreises Nagold-Freudenstat im groRen Kursaal

schrieben, sagte Keppler.
Den Preis in der Kategorie
»Unternehmensfiithrung« ver-
lieh Laudator Gerd Lutz, der
Hauptgeschiftsfiihrer der
Handwerkskammer Karlsru-
he, an die Firma Heinzel-
mann GmbH aus Dieterswei-
ler und an deren Geschifts-
fithrer Riidiger Luz. Der mo-
derne Blechbearbeitungsbe-
trieb mit 40 Mitarbeitern
beliefert hauptsichlich den
Maschinenbau und die Mo-
belbranche. Durch seine
Unternehmensphilosophie
»Freundlich ist man mit dem
Herzen« habe sich der Betrieb
durch besondere Familien-
freundlichkeit und Mitarbei-
terorientierung als Preistrager
herauskristallisiert. Im Be-
trieb existiere in besonderem
Malle das Gefithl fiur den
Menschen und nicht nur fiir
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dessen Arbeit.

Nagolds Oberbiirgermeister
Jiirgen Gromann verlieh den
Preis in der Kategorie »Gesell-
schaftliches Engagement« an
die Firma Dietrich Aldinger
GmbH in Nagold stellvertre-
tend an dessen Sohn Achim
Aldinger. Der Spezialist fiir
Blechbearbeitung, Lasertech-
nik, Stanzen und Werkzeug-
bau beschiftigt 300 Mitarbei-
ter an den Standorten Nagold
und Horb. Den Preis erhielt
das Unternehmen fiir sein Ju-
gendforschungszentrum, das
die Firma bereits 2007 ins Le-
ben gerufen hat und das es
jungen Menschen ermdglicht,
sich frithzeitig mit Naturwis-
senschaft und Technik zu be-
fassen. Derzeit sind mehr als
60 Schiiler in 31 Gruppen re-
gelmiRig im Forschungszent-
rum.



